
Candidatura Singola Andrea Nota 

 

PRESENTAZIONE 

Sono un tecnico di Laboratorio Biomedico;  ho conseguito il Diploma di Abilitazione alla fine degli 

anni ’80 presso il P.O. di Livorno, mi sono laureato in Scienze Biologiche presso l’Università degli 

Studi di Pisa nell’Aprile 1999 e successivamente ho conseguito la specializzazione in Biochimica 

Clinica nel 2008 sempre all’Università degli Studi di Pisa, nel 2023 ho conseguito un Master di 

Primo livello in “Risk Managment” presso l’Università telematica Pegaso. Lavoro come TSLB dal 

1999 con varie esperienze nei Presidi Ospedalieri della Toscana (Borgo San Lorenzo, Careggi, 

Empoli e Pisa). 

 

Carissimi Colleghe e colleghi i prossimi 11 12 e 13 Ottobre ci saranno le elezioni per il rinnovo del 

consiglio direttivo del nostro Ordine. Un Ordine complesso ed articolato, con circa 2500 iscritti 

appartenenti alle diverse professioni sanitarie nazionali: purtroppo però la partecipazione attiva è 

scarsa, lo dimostrano anche le stesse candidature per queste elezioni per il rinnovo del Consiglio 

Direttivo per le commissioni d’Albo degli Educatori Professionali e per il Collegio dei Revisori dei 

Conti (una lista per ognuna  delle cariche da eleggere). In questo contesto penso che si possa fare 

molto di più per ricostruire, o forse meglio, cominciare a costruire una coscienza professionale del 

valore della nostre professioni che non si fermi soltanto ai nostri contesti  lavorativi ma vada oltre. 

Ho sempre pensato che la crescita professionale ed intellettuale passi attraverso il confronto 

costruttivo e la partecipazione attiva e mi piacerebbe attraverso la mia candidatura cercare di 

sensibilizzare non solo voi colleghe/i  ma anche i futuri membri del Direttivo TSRM. Per fare questo 

è necessario non solo impegno e determinazione ma anche e soprattutto molta passione, la stessa 

passione che da oltre vent’anni mi accompagna nell’esercizio della mia professione sanitaria. Uno 

sguardo particolare va alle nuove generazioni,  abbiamo il dovere di incentivare le loro scelte 

lavorative e valorizzare le loro conoscenze scientifiche ed intellettuali: i giovani rappresentano il 

futuro ed abbiamo il compito di consegnarli un testimone che possa rappresentare la via verso un 

assistenza sanitaria di qualità e soprattutto senza distinzione di classe. Particolare importanza 

anche alla gestione delle risorse economiche dell’Ordine e alla riduzione della burocrazia. Perché la 

scelta di una candidatura singola? Direi principalmente per indipendenza politica e coerenza verso 

voi  Colleghe/i. 

 

In sintesi gli OBBIETTIVI: 

- Incentivare l’iscrizione dei giovani laureati con una tassa d’iscrizione ridotta  

- Creare uno sportello Giovani per guidarli nel mondo del lavoro 

- Limitare il precariato favorendo concorsi e selezioni nel pubblico come nel privato 

- Incentivare l’accesso delle Professioni Sanitarie nei ruoli Universitari 



- Aumentare il numero di accessi (numero di posti disponibili) alle sedi Universitarie per 

ognuna delle Professioni Sanitarie 

- Particolare attenzione ai bilanci e ad un corretto uso delle risorse economiche 

- Riduzione della Burocrazia 

- Rendere la rappresentatività degli iscritti delle varie aree dell’Ordine nella costituzione dei 

Consigli Direttivi 

- Sostenere iniziative per la costituzione di una Cassa Previdenziale 

- Collaborare con l’Ufficio Legale per aiutare gli iscritti 

 

 

 

 

Cordialmente  Andrea Nota 


